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Programme de la matinée

 9h - 9h30 : café d’accueil

 9h30 -10h30 : L’histoire du projet CRTS en 

région Centre-Val de Loire - Les objectifs que 

s’est fixés le CRTS et l’articulation avec le 

projet de CLTS porté par les CD 37 et 41 

 Intervention de la Région : « Les enjeux d’une 

réflexion régionale et d’un CRTS en CVL »

 La charte et le fonctionnement du CRTS

 La thématique de travail envisagée pour les 

prochaines années : « Le pouvoir d’agir »

 10h30 – 11h15 : Travail en groupes 

 11h 15 : Mise en perspective des travaux par le 

HCTS et illustration des travaux menés par les 

comités locaux sur d’autres territoires (HCTS)

 11h45 : Echanges avec les participants : 

qu’attendez-vous de ce CRTS ? Quel intérêt 

au terme de la matinée ? 

 12h : Présentation concrète de l’année de 
fonctionnement 2019/2020 – recueil des 

inscriptions

 12h30 : moment convivial autour d’un apéritif
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Infographie des participants – Les 

structures représentées
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